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Lisez chaque sentiment que vous éprouvez a |’ égard de votretravail et ditessi vous éprouvez ce sentiment. S vous
N’ avez jamais éprouveé ce sentiment, entourez le chiffre ‘0’ (zero). S vous éprouvez ce sentiment, indiquez quelle en

est la fréquence en entourant le chiffreentre ‘1’ et ‘6’ qui vous correspond le mieux.

Presque jamais Rarement Quelquefois Souvent Tréssouvent Toujours
0 1 2 3 4 5 6
Jamais Quelquesfoispar Unefoispar Quelquesfois  Unefoispar Quelquesfois  Tousles
an ou moins moisou moins  par Mois semaine par semaine jours

Je déborde d'énergie pour mon travail

Je me sensfort(e) et vigoureux(se) pour faire ce métier

Je suis passionné(e) par mon travail

Faire ce métier est stimulant

Lorsque je me léve le matin, j'ai envie d'aler travailler
Je suis content(e) lorsque je suis captivé(e) par mon activité
Je suisfier(e) du travail quejefais

Je suis compl étement absorbé(e) par mon travail
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Je suislittéralement plongé(e) dans mon travail
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